STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W GRODKU!
(tekst ujednolicony)

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Grédku, zwany dalej ,,Osrodkiem” dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 8marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016r. poz. 446zpdzn. zm.);
2) ustawy z dnia 12marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2016r. poz. 930zpdzn. zm.);
3) ustawy z dnia 27sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2016r. poz. 1870zpdzn. zm.);

4) uchwaty Nr VIII/49/90 Gminnej Rady Narodowej w Grédku z dnia 10 kwietnia 1990r. w sprawie
utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej;

5) niniejszego statutu.

§ 2.0srodek jest samorzgdowg jednostkg organizacyjng Gminy Grddek realizujgcg zadania z zakresu
pomocy spoteczne;j.

§ 3.1. Bezposredni nadzér i kontrole nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wéjt Gminy Grédek.
2. Nadzér merytoryczny nad realizacjg zadan Osrodka sprawuje Wojewoda Podlaski.

§ 4. Siedzibg Osrodka jest miejscowosé Grodek.

§ 5. Terenem dziatania Osrodka jest obszar Gminy Grédek.

Rozdziat 2
Cele i zadania Osrodka

§ 6. Celem Osrodka jest wspieranie oséb i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokajania
niezbednych potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka.

§ 7. Do zadan Osrodka nalezy prowadzenie catoksztattu spraw w zakresie pomocy spotecznej, a w
szczegblnosci:

1) przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawa $wiadczen z pomocy spotecznej;
2
3
4
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6) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb;
7

) praca socjalna, rozpoznanie socjalnych potrzeb spotecznych;

) prowadzenie i rozwdj niezbednej infrastruktury socjalnej;

) analiza i ocena zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej;

) realizacja zadan wynikajgcych z rozeznania potrzeb spotecznych;

)

) realizacja programéw aktywnosci lokalnej, odpowiadajgcych na potrzeby spotecznosci lokalnych
i grup;

8) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing.

§ 8.0srodek realizuje zadania wynikajace z:

1) ustawy z dnia 28 listopada 2003r. oswiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2016r. Nr 1518 z pézn. zm.),
dotyczace ustalenia i przyznawania $wiadczen rodzinnych, weryfikacji Swiadczen rodzinnych oraz
wstrzymywania tych swiadczen w przypadkach przewidzianych w ustawie;

2) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz.U. z 2016r. poz. 487), dotyczace prowadzenia dziatan zwigzanych z profilaktykg i

1 Statut Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Grédku stanowi zatacznik do uchwaty Nr XXX/244/17 Rady
Gminy Grodek z dnia 27 kwietnia 2017 r. w sprawie Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Grodku
(Dz. Urz. Woj. Podl. z 2017 r. poz. 1866) zmienionej uchwata Nr XXX1/260/17 z dnia 9 czerwca 2017 r. (Dz. Urz.
Woj. Podl. z 2017 r. poz. 2455) i uchwata Nr XXXIV/286/22 z dnia 28 stycznia 2022 r. (Dz. Urz. Woj. Podl z 2022
r. poz. 426)



rozwigzywaniem probleméw alkoholowych oraz integracji spotecznej oséb uzaleznionych od
alkoholu, w tym pomoc psychospoteczna dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym;

3) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U. z 2017r.
poz. 489 z pdin. zm.) poprzez ustalanie uprawnien, przyznawanie i wyptate Swiadczen z funduszu
alimentacyjnego osobom uprawnionym do alimentéw oraz podejmowanie dziatan wobec
dtuznikdw alimentacyjnych;

4) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2016r. poz.546 z pdin.
zm.) poprzez organizacje oparcia spotecznego oraz zapewnienie ustug opiekunczych;

5) ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2015r. poz. 1390)
w szczegblnosci poprzez opracowanie i realizacje gminnego programu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie, a takze zapewnienie obstugi organizacyjno-
technicznej zespotu interdyscyplinarnego;

6) ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U.z2017r.
poz.697) poprzez realizacje zadan wtasnych gminy w zakresie wspierania rodziny oraz poprzez
realizacje zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej wynikajacych z rzgdowych programéw
z zakresu wspierania rodziny;

7) ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. z 2017r. poz. 180);
8) ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2016r. poz. 1828);
9) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. oswiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych (Dz.U. z 2016r. poz. 1793 z pdzn. zm.);
10) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. z 2016r. poz. 2046 z pdzn. zm.);

11) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo energetyczne (Dz.U. z 2017r. poz. 220 z pdin. zm.) w
zakresie przyznawania dodatkéw energetycznych, o ktérych mowa w Rozdziale 2. ,,Dostarczanie
paliw i energii”;

12) ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z 2016r. poz.
195) poprzez prowadzenie postepowan w sprawach swiadczen wychowawczych oraz wydawanie
w tych sprawach decyzji;

13) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyptacie zasitkdw dla opiekunéw (Dz.U. z 2016r. poz.
162 z pdin. zm.);

14) ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. z 2016r. poz. 785 z pdzn. zm.);

15) ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (Dz.U. z 2016r. poz.
1860),

16) ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony Srodowiska (Dz. U. z 2021 r. poz. 1973, 2127 i
2269);

17) ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1).

§ 9.1. Osrodek realizuje swoje zadania wspdlnie z organami administracji rzadowej i samorzadowe;j
wspotpracujac, na zasadzie partnerstwa z organizacjami spotecznymi i pozarzgdowymi, kosciotami i
zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

2. Osrodek wspétpracuje w realizacji swoich zadan réwniez z innymi jednostkami organizacyjnymi
samorzgdu, organami wymiaru sprawiedliwosci, innymi osrodkami pomocy spotecznej, domami
pomocy spotecznej, osrodkami opiekuiczymi, stuzbg zdrowia, Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie, Powiatowym Urzedem Pracy, Zespotem Interdyscyplinarnym, Gminng Komisjg
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Klubem Abstynenta oraz Stacjg Opieki Caritas.

Rozdziat 3
Organizacja i zarzadzanie

§ 10.1.Strukture organizacyjng Osrodka tworzy Kierownik i podlegli mu pracownicy.



2. W strukturze Osrodka wyodrebnia sie nastepujace stanowiska pracy:
1) kierownik;

2) gtowny ksiegowy;

3) pracownik socjalny (stanowisko wieloosobowe);

4) opiekun w osrodku pomocy spotecznej (stanowisko wieloosobowe);
5) asystent rodziny;

6) pracownik do spraw swiadczen rodzinnych;

7) pracownik do spraw funduszu alimentacyjnego, dodatkdow mieszkaniowych i dodatkéw
energetycznych;

8) pracownik do spraw swiadczen wychowawczych.

3. Zasady funkcjonowania Osrodka, liczbe etatéw w jego strukturze organizacyjnej oraz zadania na
poszczegdlnych stanowiskach pracy okresla regulamin organizacyjny opracowany przez Kierownika
Osrodka w uzgodnieniu z Wéjtem Gminy Grédek.

4. Prawa i obowigzki pracownikdw Osrodka regulujg przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2016r. poz. 902) i ustawy o pomocy spotecznej.

§ 11.1. Dziatalnoscig Osrodka kieruje Kierownik.

2. Uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do Kierownika O$rodka, w tym w zakresie
zatrudnienia i zwolnienia, wykonuje Wéjt Gminy Grodek.

3. Kierownik reprezentuje Osrodek na zewnatrz oraz wszczegdlnosci:

1) organizuje jego prace i sprawuje nadzér nad realizacjg zadan przez poszczegdlnych pracownikow
Osrodka;

2) wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw Osrodka;

3) odpowiada materialnie za powierzone mienie;

)
)
4) odpowiada za prawidtowo$¢ sporzadzenia planu dochodéw i wydatkéw oraz realizacje tego planu;
5) wykonuje w imieniu i na rzecz Gminy Grédek czynnosci wynikajace z centralizacji podatku VAT;

)

6) wydaje decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach na podstawie upowaznienia
udzielonego w formie pisemnej przez Wéjta Gminy Grédek;

7) podejmuje na podstawie upowaznienia udzielonego w formie pisemnej przez Wéjta Gminy Grodek
dziatania wobec dfuznikéw alimentacyjnych, prowadzi postepowania i wydaje w tych sprawach
decyzje;

8) przekazuje na podstawie upowaznienia udzielonego w formie pisemnej przez Wéjta Gminy Grédek
do biura informacji gospodarczej informacje gospodarcze o zobowigzaniu lub zobowigzaniach
dtuznika alimentacyjnego stosownie do przepisdw ustawy o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow;

9) sktada Radzie Gminy co roku sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka, podajgc w nim szczegdtowe
wyniki w zakresie zaspokojenia potrzeb mieszkaricéw oraz przedstawienia potrzeb w zakresie
pomocy spoteczne;j.

Rozdziat 4
Gospodarka finansowa Osrodka
§ 12. Osrodek jest samodzielng jednostkg budzetows.
§ 13.1. Za catos$¢ gospodarki finansowej Osrodka odpowiedzialny jest Kierownik.

2. Obowiagzki dotyczgce gospodarki finansowej w zakresie powierzonym przez Kierownika Osrodka
petni gtdwny ksiegowy jednostki.



§ 14. Dziatalno$¢ Osrodka finansowana jest ze sSrodkéw otrzymywanych z budzetu panstwa i budzetu
gminy, zgodnie zobowigzujgcymi przepisami, ze srodkéw pozabudzetowych oraz Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

§ 15. Osrodek moze otrzymywac srodki finansowe i rzeczowe na swojg dziatalnos¢ z innych Zrédet.

§ 16. Podstawe gospodarki finansowej Osrodka stanowi roczny plan finansowy.

§ 17. Osrodek prowadzi rachunkowos$¢ w oparciu o obowigzujace przepisy prawne i sporzgdza na ich
podstawie sprawozdawczos¢ finansowg i budzetowa.

Rozdziat 5
Postanowienia koncowe

§ 18. Zmiana Statutu Osrodka nastepuje w drodze uchwaty Rady Gminy Grédek.



