ZARZADZENIE NR 123/16
WOJTA GMINY GRODEK

z dnia 15 marca 2016 1. N

w sprawie okreslenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia kierownikoéw i zastepeow
kierownikéw jednostek budzetowych oraz samorzgdowych zakladéw budzetowych

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U.z2014 1. poz. 1202, z 2015 r. poz. 1045 i 1220) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Zarzadzenie okresla maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikéw i zastepcow kierownikow
jednostek organizacyjnych Gminy Grodek, takich jak:

1) Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej,
2) Komunalny Zaktad Budzetowy,
3) Przedszkole Samorzadowe,
4) Zespot Szkot.
2. Niniejszego zarzadzenia nie stosuje si¢ do pracownikow, ktérych status prawny okreslaja odrebne
przepisy.

§ 2. 1. Maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikow jednostek organizacyjnych, nie moze
przekroczy¢ 7500,00 zi brutto.

2. Maksymalne miesigczne wynagrodzenie zastgpcéw kierownikow jednostek organizacyjnych, nie moze
przekroczy¢ 4500,00 zi brutto.

3. Przez maksymalne miesigczne wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, nalezy rozumieé sume
przypadajacych w danym miesigcu sktadnikow wynagrodzenia:

a) zasadniczego,
b) dodatku za wieloletnig prace,
c¢) dodatku funkeyjnego.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Grédek.

§ 4. Traci moc Zarzadzenie Nr 180/09 Wéjta Gminy Grédek z dnia 19 maja 2009 r. w sprawie ustalenia
maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia kierownikow jednostek budzetowych Gminy Grodek.

§ S. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni, od dnia wywieszenia na tablicy ogloszen
w siedzibie Urzedu Gminy Grodek.
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