ZARZADZENIE NR 77116
WOJTA GMINY GRODEK

z dnia 31 sierpnia 2016 1.

w sprawie naboru na stanowisko podinspektora do spraw budownictwa i gospodarki komunalnej
w Urzedzie Gminy Gréodek

Na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z
2016 . poz. 902), § Tust. 1,§2i§4 »Regulaminu naboru na wolne stanowiska w Urzgdzie Gminy Grodek™,
okre§lonego zarzadzeniem Nr 57/16 Wojta Gminy Grodek z dnia 3 lutego 2016 r. zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglaszam nabér na wolne stanowisko urzednicze w Urzgdzie Gminy Grédek: podinspektor do
spraw budownictwa i gospodarki komunalnej.

2. Ogloszenie o naborze stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. 1. W celu przeprowadzenia procedury naboru powotujg Komisj¢ Rekrutacyjng w skiadzie:
1) Wéjt Gminy Wiestaw Kulesza — Przewodniczacy Komisji;
2) Sekretarz Gminy Lilia Waraksa;
3) Skarbnik Gminy Renata Wysocka.

2. Zasady itryb pracy Komisji Rekrutacyjnej okresla ,Regulamin naboru na wolne stanowiska
w Urzedzie Gminy Grodek™.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 77/16
Wojta Gminy Grodek

z dnia 31 sierpnia 2016 r.

OGLOSZENIE Nr 1/16

WOJT GMINY GR(}DEK
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Podinspektor do spraw budownictwa i gospodarki komunalnej
1. Wymagania niezbg¢dne:

a) obywatelstwo polskie;

b) petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

¢) niekaralno$é za umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

d) nieposzlakowana opinia;

e) wyksztatlcenie wyzsze o specjalnosci: gospodarka przestrzenna, architektura,
budownictwo;

f) znajomo$¢ zagadnien dotyczacych zagospodarowania przestrzennego w gminie,
gospodarki  komunalnej i mieszkaniowej oraz Kodeksu  postgpowania
administracyjnego, a takze planowania, przygotowania i prowadzenia zadan
inwestycyjnych w zakresie: zaopatrzenia w wode i kanalizacji sanitarnej, obiektow
uzytecznosci publicznej, a w szczegolnosci umiejgtnos¢ analizy dokumentaci
projektowej oraz przetargowej.

2. Wymagania dodatkowe:

a) preferowane doswiadczenie w administracji publicznej w zakresie planowania
przestrzennego, gospodarki komunalnej i mieszkaniowej, prowadzenia postgpowail
administracyjnych, ewentualnie doswiadczenie zawodowe w pionie przygotowania,
realizacji inwestycji lub nadzorze wykonawczym;

b) komunikatywnos¢, umiejgtno$é pracy w zespole, inicjatywa, kreatywno$¢;

c) dobra znajomos¢ obstugi komputera;

d) dyspozycyjnos¢.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o zagospodarowaniu przestrzennym, w tym
prowadzenie postgpowan administracyjnych w zakresie przygotowania projektow
decyzji dotyczacych ustalania lokalizacji inwestycji celu publicznego i warunkow
zabudowy;

b) prowadzenie spraw z zakresu gospodarki komunalnej i mieszkaniowej;

¢) planowanie, przygotowanie i prowadzenie zadaf inwestycyjnych i remontowych
w zakresie: zaopatrzenia w wod¢ i kanalizacji sanitarnej, obiektow uzytecznosci
publicznej, w tym zapewnienie zgodnosci przeprowadzania postgpowan u udzielenie
zamdwienia na roboty budowlane, ustugi i dostawy z przepisami o zamowieniach
publicznych;

d) nadzér nad cmentarzami i miejscami pamigci narodowej;

e) ochrona zabytkow i opieka nad zabytkami.
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Szczegdlowy zakres obowigzkow zawiera Opis Stanowiska Pracy, ktory jest do wglgdu
zainteresowanych w Urzedzie Gminy Grodek pokdj Nr 2 w godzinach pracy Urzedu.

4. Warunki pracy na stanowisku:

a) zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy — 1 etat;

b) wykonywanie czynnosci biurowych, tworzenie dokumentéw w formie papierowej
i elektroniczne;j;

¢) wyjazdy stuzbowe - stosownie do potrzeb — w celu okreslenia potrzeb inwestycyjnych
i remontowych w zakresie zajmowanego stanowiska oraz wyjazdy szkoleniowe;

d) praca przy komputerze.

5. W miesigcu poprzedzajagcym datg upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzgdzie Gminy Grddek, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spofecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych jest nizszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny;

b) zyciorys (CV) z uwzglednieniem dotychczasowej pracy zawodowej;

¢) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego obywatelstwo polskie;

d) oryginat kwestionariusza osobowego;

e) kserokopie dyplomdéw potwierdzajacych wyksztatcenie;

f) kserokopie §wiadectw pracy oraz referencje;

g) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach;

h) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach;

i) os$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych;

j) o$wiadczenie o niekaralnodci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

k) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922)
oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U.
z 2016 r. poz. 902).

Zgodnie z art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902), w zwiazku z pkt 5 niniejszego ogtoszenia,
kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia pierwszenstwa zatrudnienia, o ile
znajdzie si¢ w gronie 5 najlepszych kandydatow, spetniajagcych wymagania niezbedne
oraz w najwigkszym stopniu spetniajacych wymagania dodatkowe — obowigzany jest do
ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfada¢ osobiScie w siedzibie Urzedu
Gminy Grodek lub poczta na adres: Urzad Gminy Grodek, ul. Chodkiewiczow 2,
16-040 Grodek w zapieczetowanej kopercie z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko:
Podinspektor do spraw budownictwa i gospodarki komunalnej” w terminie do dnia
12 wrze$nia 2016 r.

Aplikacje, ktore wplyng do Urz¢du po wyZzej okreSlonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (http://www.bip.grodek.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Urzedu Gminy Grédek.
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