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2010 NABOR KANDYDATOW NA RACHMISTRZOW SPISOWYCH
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Zgodnie z ustaw z dnia 17 lipca 2009 r. o powszechnym spisie noiny 2010 r.

(Dz. U. Nr 126, poz. 1040) Wojt Gminy Grédek — GmyrKomisarz Spisowy informujez i

w dniach od 1 do 16 czerwca odbyévaie bedzie nabor kandydatow na rachmistrzéw

spisowych.

Rachmistrzem spisowym ré® zosté osoba, ktora:

ma ukaczone 18 lat i posiada co najmniej wyksztatcefriednie (preferowane
rolnicze, geodezyjne, ekonomiczne);

korzysta z petni praw publicznych i nie byla karare przesfpstwo popetnione
umyslnie (w tym przesipstwo skarbowe);

jest w pelni sprawna fizycznie i posiada urdiepsci interpersonalne w postaci
tatwego nawizywania kontaktéw, sprawnego i skutecznego komumikoa s¢
z respondentami, wzbudzaap zaufanie wrod osob, z ktorymi dalzie przeprowadzata
wywiady oraz posiadaga zdolné¢ radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych;

jest obowazkowa, rzetelna i staranna, posiagdaj umiegtnos¢ organizacji wkasnej
pracy;

posiada umiegnos¢ obstugi komputera,

posiada znajon#g zagadnié z zakresu rolnictwa w podstawowym zakresie;
zamieszkuje lub pracuje na terenie Gminy Grodek.

Harmonogram zada rachmistrza spisowego:

Termin Zadanie
od 1 do 11 czerwca 2010 r. zémie dokumentéw jako kandydata na
rachmistrza spisowego
od 20 czerwca do 31 lipca 2010 . szkolenie kanthaa rachmistrzow
spisowych
od 9 do 23 sierpnia 2010 . przeprowadzenie obclpozedspisowego;
od 6 do 7 wrzénia 2010 r udziat w odprawie przedspisowej;

od 8 wrzénia do 31 padziernika 2010 r. | przeprowadzenie spisu.




Tryb powotywania rachmistrzéw spisowych:

1) Nabor kandydatow na rachmistrzéw spisowych oglogzgirzez Gminnego
Komisarza Spisowego jest pierwszym etapem naboru.

2) Kandydaci na rachmistrzéw wybrani w | etapie zobhgni & do wzkcia udziatu
w szkoleniu z zakresu metodologii i organizacjissporaz w warsztatach nt.
postugiwania si terminalami i zainstalowanymi na nich aplikacjaandydat, ktory
nie wezmie udziatu w catéci szkolenia, nie miee przysipi¢ do egzaminu kiczacego
szkolenie.

3) Rachmistrzow spisowych powotywabedzie Dyrektor Urzdu Statystycznego na
wniosek Gminnego Komisarza Spisowego pod warunkieayskania pozytywnej
oceny z egzaminu Keozacego szkolenie oraz po zkniu pisemnego przyrzeczenia
o tresci okreslonej w art. 12 ustawy o statystyce publiczne.

4) Rachmistrze spisowi w trakcie szkolenia i na czaswpdzenia prac spisowych
zostam wyposaeni w uradzenia typu hand — held. Odpowiedzigfhoachmistrzow
za powierzony spgz ustalona zostata wedtug @inych zasad.

Oferta kandydata na rachmistrza spisowego powinaavierac:

1) Zgtoszenie kandydatury z podaniem gpgjacych danych:
- imig 1 nazwisko;
- data urodzenia;
- wyksztatcenie;
- adres miejsca zamieszkania wraz z danymi kontakto: nr telefonu, e-mail;
- miejsce zatrudnienia — nazwa i adres zaktaduyppaqrzypadku pobierania renty
lub emerytury — nr emerytury lub renty, w przypadikaku zatrudnienia — olkdlenie
.bezrobotny”).

2) Dokument péwiadczajcy wyksztatcenie.
3) Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych.

4) Oswiadczenie o niekaralsoi za przesipstwo popetnione unginie
(w tym za przespstwo skarbowe).

5) Oswiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgefart
w ofercie dla potrzeb nieztinych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie taws
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osgiobw

Wzory wyzej wymienionych éwiadcze stanowi zakczniki do niniejszej informacji oraz
sa dostpne w sekretariacie Ugdu Gminy Grodek, pokdj Nr 1.

Oferty nalely sktada w formie pisemnej w terminiedo dnia 11 czerwca 2010 r.
w sekretariacie Urgdu Gminy Grodek, ul. Chodkiewiczow 2, 16-040 Grodeksohicie
lub przesta& poczy (liczy se data wptywu wniosku do Ugzlu) z dopiskiem ,Powszechny
Spis Rolny 2010 - zgtoszenie kandydata na rachm#sgpisowego”.

Wojt Gminy Grodek
/-l Wiestaw Kulesza



